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OBJECTIFS OPERATIONNELS :   

A la fin de la formation, les participants seront capables de: 

• Développer une posture professionnelle empathique et ajustée, en renforçant son savoir-
être pour accompagner l’enfant dans une dynamique positive et sécurisante. 

• Maîtriser des techniques d’autorégulation tonico-émotionnelle afin de gérer son propre 
équilibre corporel et émotionnel dans les situations d’accompagnement. 

• Renforcer ses compétences en communication infra-verbale et empathique, en s’appuyant 
sur une meilleure observation et compréhension des signaux corporels et émotionnels de soi-
même et des autres. 

• Individualiser l’accompagnement en fonction du profil, du handicap, ou de la situation 
familiale, afin de favoriser les impacts bénéfiques du Snoezelen. 

• Approfondir ses connaissances sur les mécanismes de régulation tonique et émotionnelle, 
en lien avec les besoins spécifiques des enfants. 

• Concevoir et animer des ateliers thématiques Snoezelen, en mobilisant créativité et 
méthodologie pour soutenir le développement global de l’enfant et son harmonie relationnelle. 
Développer des idées originales d’aménagement, de création de groupes en inter-âges, et 
moduler la salle Snoezelen selon le contexte de rencontre. 

MOYENS PEDAGOGIQUES, TECHNIQUES ET D’ENCADREMENT :   

o La formation alternera cours magistral et enseignement pratique, supervisés par le formateur 

o Utilisation de supports projetés, de vidéos, d’articles et/ou d ‘études scientifiques et bien 
entendu l’expertise du formateur. 

o Les documents administratifs (convention, devis, quizz, QCM, fiches d’évaluation,) ainsi que les 
documents pédagogiques (support de cours, QCM,…) seront envoyés à l’ensembles des 
participants en amont de la formation mais également pour certains documents pendant et après 
la formation (questionnaire de satisfaction « à froid », attestation de présence,…) 

o D’un point de vue logistique : grande salle dédiée à la formation avec vidéoprojecteur, tables 
de manipulations selon les formations, paperboard et mise à disposition de gel hydroalcoolique, 
masques, draps d’examens, … 

 

MOYENS D’EVALUATIONS :   

Avant le début de la formation : évaluation diagnostique, via l'envoi d'un ou plusieurs 
questionnaires à l'ensemble des participants, qui permet : 

o De mieux connaitre les stagiaires tant au niveau de leur parcours professionnel que de 
leurs attentes et besoin en amonts de la formation ; 

o Au formateur d'ajuster la formation en fonction des attentes et des besoins des 
participants 

o D’évaluer les connaissances du stagiaire sur le thème de la formation 

Pendant la formation : des évaluations sont mises en place sous la forme de quizz, 
questions/réponses, cas cliniques, tables rondes,... 

En fin de formation : un questionnaire est remis à l'ensemble des stagiaires afin d'évaluer leurs 

acquis durant la formation et la progression de leurs niveaux de compétences. 

Le concept Snoezelen 

Petite enfance et enfance 

module 2 

Dates : 

Nous contacter 

2 jours – 14 heures 

Public visé : 

Infirmières puéricultrices, 

éducatrice de jeunes 

enfants, auxiliaire de 

puériculture, animatrices 

petite enfance, 

assistantes maternelles, 

toutes personnes proches 

ou travaillant avec des 

enfants 

Tarif : Sur devis 
net de taxe (hors repas 

et hébergement) 

Lieu : à définir 

Horaires : 

8h30-9h : Accueil des 

participants 

Formation : 9h00-12h30 / 

14h – 17h30 (variable en 

fonction de l’évolution de 

la formation) 

Formation en 

Présentiel.  

Prérequis : 

Être personnel des 

structures de la petite 

enfance, des établissements 

recevant des enfants ou 

travailler au contact des 

enfants  

Réf. IFCOPS-Snoezelen-2025-01 

https://www.facebook.com/IFCOPS
https://www.linkedin.com/company/ifcops/?viewAsMember=true
https://www.instagram.com/ifcops69/
https://twitter.com/IFCOPS1
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EVALUATION DE L’ORGANISME DE FORMATION :   

En fin de formation : 

Les stagiaires sont invités à nous faire part de leurs avis et commentaires à travers une fiche 

d’évaluation avec des critères pédagogiques, organisationnels, de satisfaction personnelle, du 

formateur(s)...  

 

Une fiche de présence est présentée, en début de chaque demi-journée, et signée par tous les 

participants. 

MATERIELS NECESSAIRES :   

o Support de cours (qui sera envoyé avant la formation ou remis le jour de la formation) 

o Matériel pour la prise de note à disposition de chaque stagiaire 

o Une salle supplémentaire à l’espace de formation : salle Snoezelen, ou salle vide (avec du 
matériel sensoriel prêt à être utilisé). La formatrice apportera une valise sensorielle pour 
compléter.  

o Des tapis, des coussins, et quelques plaids. 

o Un vidéoprojecteur et un tableau paperboard (à défaut des pages blanches à afficher au 
mur). 

o Téléphone portable, tablettes ou ordinateur portable afin de répondre aux divers 
questionnaires dématérialisés. 

 

SANCTION VISEE :   

o Certificat de réalisation de formation précisant les objectifs, la nature, les dates et le nombre 
d'heures.  

o Le certificat est remis au stagiaire ayant suivi l’ensemble de la formation.  

 

ACCESSIBILITE, PERSONNE EN SITUATION DE HANDICAP:   

o Conformément à la réglementation (loi du 11 Février 2005 et Articles D.5211-1 et suivants du 
code du travail), la formation est accessible aux personnes en situation de handicap : Merci 
de nous contacter pour préciser si vous êtes en situation de handicap et pour 
connaître l’accessibilité à la formation en fonction de vos besoins.  
 

o Femmes enceintes/Mamans allaitantes  :  contactez-nous par email pour préparer  
votre arrivée et votre accueil (mise à disposition de coussin, frigo,…)  

 

Les intervenants :   Psychomotricienne DE 

  

Nombre de 

stagiaires : 

Minimum : 6  stagiaires 

Maximum : 14 stagiaires 

Indicateur de 

résultat (depuis 

2021) : 

• Satisfaction 
globale :  

 

Modalités : 

Inscription préalable par 

mail, téléphone ou par le 

formulaire d’inscription 

Délai d’accès : 

Au maximum 12 mois après 

la 1ere prise de contact 

 

Contact : 

Pour tous renseignements : 

Julie BILLIET 

jbilliet.ifcops@gmail.com 

06 22 33 93 06 

 

Formation susceptible 

d’être prise en charge par 

le FIF-PL 

 

 

https://www.facebook.com/IFCOPS
https://www.linkedin.com/company/ifcops/?viewAsMember=true
https://www.instagram.com/ifcops69/
https://twitter.com/IFCOPS1
https://www.formations-berlioz.com/contact
mailto:jbilliet.ifcops@gmail.com
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PROGRAMME DE FORMATION :  
 

 

 

➢ Recueil de l’expérience professionnelle depuis le module 1 Snoezelen et des attentes, et quizz des pré-connaissances 

1. Approfondissement de la compréhension des mécanismes de régulation tonique et émotionnelle, à travers des apports 
théoriques (neurosciences, psychomotricité) 
 

2. Pratique des techniques d’autorégulation tonico-émotionnelle 
 

3. Observation et analyse des signaux corporels et émotionnels, à travers des ateliers d’observation active (vidéos, jeux 
de rôle, ou mises en situation), pour affiner sa communication infra-verbale et empathique. 
 

4. Expérimentation des exercices pratiques favorisant l’empathie et l’ajustement relationnel 
 

5. Étude des profils spécifiques d’enfants (par exemple, enfants avec handicap, situations familiales complexes), via des 
études de cas et des discussions en groupe, pour adapter l’accompagnement Snoezelen de manière individualisée. 
 

6. Conception de scénarios Snoezelen adaptés à différents contextes, comme des rencontres inter-âges ou des situations 
de handicap, en modulant l’aménagement et les dynamiques de groupe pour répondre aux besoins spécifiques. 
 

7. Stimulation de la créativité des participants à travers des ateliers de conception d’espaces et d’activités Snoezelen 

➢ Retours sur les vécus  

➢ Evaluation de la formation et des connaissances 
 

 

 

https://www.facebook.com/IFCOPS
https://www.linkedin.com/company/ifcops/?viewAsMember=true
https://www.instagram.com/ifcops69/
https://twitter.com/IFCOPS1

